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 مورد.22 از مجموع 22 تا 1موارد 

متن قانون:عنوان قانون:

(از مقدمه نامه  آيين 
)ها

ورپزشكي ، دارويي،اين آئين نامه به استناد مواد اول ، سوم ، چهارم وبيست وچهارم قانون مربوط به مقررات ام
 ونيز ماده هشت قانون تشكيل وزارت بهداشت ، درمان وآموزش پزشكي1334مواد خوردني وآشاميدني مصوب 

سال  ، درمان وآموزش1365مصوب  بهداشت  تشكيلات ووظايف وزارت  يك قانون  ماده  يازده وشانزده  وبندهاي 
 تهيه وبه شرح ذيل اعلام ميگردد:1368پزشكي مصوب سال 

(از 1ماده  نامه  آيين 
)ها

فصل اول ) تعاريف :
 معاونت سلامت /به منظوررعايت اختصاردراين آئين نامه به وزارت بهداشت، درمان وآموزش پزشكي"وزارت " ، به

واحدتزري به  "معاونت"و  درماني  بهداشتي،  وخدمات  پزشكي  علوم  دانشگاه/دانشكده  قاتدرمان/بهداشت 
وپانسمان "واحد" وبه مجوز تاسيس واحد تزريقات وپانسمان" مجوز" گفته ميشود.

(از 2ماده نامه  آيين 
)ها

، تحت نظارتواحد ، محلي است آه درآن دستورات پزشك معالج درخصوص امور تزريقات وپانسمان بيمارسرپايي 
مستقيم پزشك وبراساس مفاد اين آئين نامه انجام مي پذيرد.

(از 3ماده  نامه  آيين 
)ها

پزشك يابصورتمجوز واحد ، مجوزي است آه ازسوي وزارت/ معاونت به واجدين شرايط اين آئين نامه ، به نام 
گردد.مشترك به پزشك و فرد واجدشرايط اين آئين نامه (تحت نظرو مسئوليت پزشك مربوطه) اعطاء مي 

(از 4ماده  نامه  آيين 
)ها

فصل دوم ) شرايط تأسيس وبهره برداري :
الف- شرايط متقاضيان :

: متقاضيان واجدشرايط تاسيس واحد ، شامل گروه هاي زير مي باشند:4ماده 
: آليه پزشكاني آه داراي پروانه مطب معتبر محل مي باشند.1-4
مل، بيهوشي : آليه فارغ التحصيلان آارداني وآارشناسي ومقاطع بالاتررشته هاي  پرستاري ،مامايي،اطاق ع2-4

وفوريتهاي پزشكي آه طرح وتعهدات قانوني خود را انجام داده باشند.
 سال سابقه آارمورد تائيد معاونت داشته باشند.3 : آليه افراديكه داراي مدرك پزشكياري بوده و حداقل 3-4

وطه رسيدهتبصره:درخصوص آادرنيروهاي مسلح داشتن سمت پزشكياري آه به تاييد بالاترين مقام سازمان مرب
باشدمعادل مدرك پزشكياري محاسبه خواهدشد.

آموزش وپرورش را : دارندگان ديپلم بهياري ومددياري پزشكي آه تا تاريخ ابلاغ اين آيين نامه دوره سه ساله 4-4
 سال سابقه آار درمراآز درماني واورژانس آه به تائيد معاونت رسيده3گذرانده ومدرك دريافت نموده اند وحداقل 

باشدرا ارائه نمايند .
ريقات وپانسمان: آاردانهاي بهداشت عمومي ( باگرايش مبارزه با بيماريها) ومقاطع بالاترآه دوره آموزشي تز5-4

 سال سابقه آارمورد تاييد معاونت مربوطه درمراآز درماني واورژانس دارند.3را درمراآزمورد تائيد معاونت گذرانده و

(از 5ماده  نامه  آيين 
)ها

: شرايط و مدارك لازم:5ماده
 : شرايط ومدارك لازم جهت پزشكان :1-5
- تكميل فرم درخواست1-1-5
- پروانه مطب معتبرمحل2-1-5
- ارائه تائيديه معاونت درمان مبني بردائربودن مطب3-1-5
- گواهي عدم اعتياد4-1-5
HIV وC وB- گواهي صحت با آزمايشهاي هپاتيت 5-1-5

- ارائه تصوير مصدق آارت ملي6-1-5
 : شرايط ومدارك لازم جهت پزشكان و پيراپزشكان متقاضي واحد :2-5
- تكميل فرم درخواست مشترك1-2-5
- ارائه پروانه دائم(درموردرشته هايي آه پروانه دارهستند)2-2-5
- گواهي پايان طرح وتعهدات قانوني يامعافيت ازآن3-2-5
- گواهي پايان خدمت نظام وظيفه عمومي يامعافيت ازآن4-2-5

دفتر حقوقی وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی

 چاپ



- گواهي عدم اعتياد5-2-5
HIV وC وB- گواهي صحت با آزمايشات هپاتيت 6-2-5

- ارائه تصوير مصدق آارت ملي7-2-5
- ارائه عدم سوء پيشينه آيفري8-2-5

ب-شرايط بهره برداري:
- ارائه در خواست به معاونت دانشگاه/دانشكده مربوطه1
- ارائه نقشه مطب به معاونت مربوطه2
- ارائه ليست تجهيزات واحد مطابق استانداردهاي مربوطه وزارت3
- معرفي پرسنل همراه با مدارك آنان براي آليه نوبت هاي آاري4
- ارائه آارت واآسيناسيون5
- اعلام نام ونشاني دقيق واحد6
- تائيديه معاونت در ارتباط با موارد بهداشتي7
- تائيديه معاونت در ارتباط با مدارك ارائه شده.8
 اين آيين نامه به معاونت مربوطه.5- ارائه آليه مدارك مندرج در ماده 9

- اخذ مجوز و اعلام آغاز فعاليت واحد و شروع به آار به معاونت مربوطه.10

(از 6ماده  نامه  آيين 
)ها

: واحد داراي اطاق/ اطاق هاي مخصوص تزريقات وپانسمان به6فصل سوم) ضوابط ساختماني وتجهيزات : ماده
مترمربع با آف سالم، قابل شستشووغيرقابل نفوذ به آب وبدون ترك خوردگي ، به رنگ روشن12مساحت حداقل

 آئين نامه ضوابط،ازجنس مقاوم وبدون خلل وفرج و از نظر فضاي فيزيكي وآيفيت ساختماني وتجهيزات بايد مطابق
مطب باشد.

(از 7ماده  نامه  آيين 
)ها

- اتوآلاو –وجودحداقل دوتخت معاينه براي تزريقات آه به نحو مطلوب مجزاشده باشد(جهت حفظ حريم بيمار)
ين ، پنبه ، الكل،ترالي اورژانس- ست احياء- ستهاي پانسمان متعدد – باند ، گاز استريل وتيغ بيستوري – بتاد
پانسمان درواحدگالي پات، رسيور- چراغ پايه دار- آپسول اآسيژن- آپسول اطفائ حريق وديگر ملزومات تزريق و
امي نيست.ضروري است. تبصره : در صورت وجود آپسول اطفاي حريق و اتوآلاو در مطب وجود آن در واحد الز

نامه(از  8ماده  آيين 
)ها

فصل چهارم ) ضوابط بهداشتي :
 : رعايت آليه ضوابط ودستورالعمل هاي بهداشتي منجمله موارد ذيل الزامي است:8ماده 

- جمع آوري ، نگهداري، انتقال ودفع مناسب زباله هاي آلوده ، تيزوبرنده .1-8
ه بهداشتي- ارائه قراردادجهت دفع زباله هاي عفوني با مراآز درماني آه داراي سيستم دفع مناسب زبال2-8

باشند.
.Scalples و فورسپس جهت جدا نمودن تيغ جراحي از needle clipper- وجود 3-8

 جهت جمع آوري ، نگهداري ودفع سرسوزن وسايراشياء تيزو برنده ( آنژيوآت ، بيستوري ،safety box- وجود 4-8
لانست ، اسكالپ وين ، ويالهاي شكسته و...).

- سطل زباله درب دارمقاوم به آب وموادضدعفوني آننده.5-8
- وجودسينك دولگنه دراتاق تزريقات وپانسمان.6-8
رز وشكاف- ديوارهاي اطاق پانسمان وتزريقات تا سقف آاشي آاري ، بارنگ آاملا" روشن ، سالم ، بدون د7-8

وترك خوردگي .
- سقف سالم ، بدون درز، شكاف وترك خوردگي با رنگ روشن وقابل شستشو.8-8
- وجود نورآافي درحد قابل قبول براي شستشو، پانسمان وتزريق .9-8

- آف قابل شستشو، صاف وبدون فرورفتگي و داراي شيب مناسب به سمت فاضلاب ومجهز به آفشوي10-8
سيفون دار (شتر گلو).

ه هاي زرد- تفكيك زباله هاي عفوني از غيرعفوني ومحل نگهداري آنها ونيز دفع زباله هاي عفوني درآيس11-8
 قابل ضدرنگ مقاوم وضد نشت داراي برچسب آه محل نگهداري موقت آنها نيز باحجم آافي وابعاد مناسب و

عفوني آردن وشستشو باشد.
- تهويه مناسب.12-8
- استفاده ازملحفه هاي يكبارمصرف يارول آاغذي براي روي تختهاي تزريق.13-8
- استفاده ازروپوش تميز، ماسك ودستكش يكبارمصرف وعينك محافظتي.14-8
ابعاد15-8 به  شويي  تي  وجوداتاقك  تازير5/1-  ياسراميك  آاري  شستشو،آاشي  قابل   ، مقاوم  باآف  مترمربع 

سانتي متر يا تي شوي60سقف،مجهزبه شيرمخلوط آب گرم و سرد و تي آويزوحوضچه،آفشوي فاضلاب روباعمق
پرتابل.

طه به- مسئوليت آليه امور بهداشتي واحد ورعايت ضوابط بهداشتي طبق ضوابط ودستورالعمل هاي مربو16-8
عهده پزشك وفرد داراي مجوز خواهد بود.

(از 9ماده  نامه  آيين 
)ها

 براساس آئين نامه ضوابط مطب براي آارآنان واحد الزاميBانجام واآسيناسيون جهت حفاظت دربرابرهپاتيت 
است.

آيين نامه (از 10ماده 
)ها

فصل پنجم) سايرمقررات :
: فعاليت واحد منوط به فعال بودن مطب وحضورپزشك مي باشد.10ماده

آيين نامه (از 11ماده 
)ها

زين شرعرعايت موازين اسلامي واخلاقي بر اساس قانون « انطباق امور اداري وفني موسسات پزشكي با موا
 و «منشور حقوق بيماران » در واحد ضروري وبعهدة دارندة مجوز1380 وآيين نامه اجرائي سال10/8/77اسلام مورخ
مي باشد.



آيين نامه (از 12ماده
)ها

با نشوند  حاضر  سه ماه درمحل واحد  حداآثر  مدت  براي  مشترك  مجوز  ازدارندگان  فرمدرصورتيكه هريك  ارائه   
 بيش ازمخصوص جانشين( فرم پيوست) ، هم تراز جانشين مسئوليت وي را به عهده خواهد داشت وبراي مدت

سه ماه ، مجوز قبلي باطل و بايد مجوز جديد با مسئوليت فردواجدشرايط جديدصادرگردد.

آيين نامه (از 13ماده 
)ها

نظارت وارزيابي واحد ها به عهده معاونت خواهد بود.

آيين نامه (از 14ماده
)ها

مجوزه  : تبصره  باشد.  مي  وزارت  ضوابط  و  مداوم  آموزش  قانون  رعايت  به  منوط  واحد  مجوز  صادرهتمديد  اي 
معتبرقبلي ازمعاونت براساس ضوابط وزارت قابل تمديد مي باشد.

آيين نامه (از 15ماده 
)ها

 سال از تاريخ صدور خواهد بود .2اعتبار مجوز هاي صادره بر اساس ضوابط اين آيين نامه 

آيين نامه (از 16ماده
)ها

به هرمتقاضي يامتقاضيان مشترك ، بيش ازيك مجوزداده نمي شود.

آيين نامه (از 17ماده
)ها

 مي باشد.رعايت ضوابط مربوط به مهر، سرنسخه و تابلو تابع ضوابط ومقررات مربوط به مطب مراجع ذيصلاح

آيين نامه (از 18ماده 
)ها

ت واحد الزاميحضور پزشك و فرد واجد شرايط تزريقات و پانسمان طبق اين آيين نامه در تمام ساعتهاي فعالي
است .

آيين نامه (از 19ماده 
)ها

 از افراد ، مجوزدر صورت به آار گيري افراد مجاز موضوع اين آيين نامه در واحد، پزشك موظف است براي هر يك
جداگانه در خواست نمايد.

آيين نامه (از 20ماده 
)ها

فصل ششم)تخلفات:
ني شده تخلف : درصورتيكه واحد ازضوابط ومقررات مربوط به الزامات و وظائف آه دراين آئين نامه پيش بي20ماده 

نمايد به نحو زير اقدام خواهد شد:
بط.الف – بار اول تذآر شفاهي با قيد موضوع درصورتجلسه بازرسي محل توسط وزارت يا معاونت ذير

ب- بار دوم اخطارآتبي توسط وزارت يا معاونت حداقل به فاصله يك ماه .
ج- بارسوم اخطارآتبي توسط وزارت يا معاونت به فاصله يك ماه ازاخطار آتبي قبلي .

 مشمول قانونچ- درصورت تكرار وعدم توجه به تذآرات قبلي اعم از شفاهي وآتبي ، چنانچه اعمال انجام شده
 مجمع تشخيص مصلحت نظام و اصلاحات بعدي1367تعزيرات حكومتي ( درامور بهداشتي ودرماني ) مصوب سال 

 قانون ياد شده ودرساير موارد به محاآم ذيصلاح قانوني احاله خواهد شد.11باشد موضوع به آميسيون ماده 
موقت يا – روش اجراي تصميمات نهايي آميسيون مذآور وآراء صادره ازسوي مراجع قضائي اعم از تعطيل 1تبصره 

ط ارجاع مي گردد.دائم مؤسسه ،  ابطال پروانه و... درآميسيون قانوني بررسي و براي اقدام به واحد هاي ذيرب
ماني- در موارديكه عملكرد واحد خلاف ضوابط و مقررات قانوني و شرعي بوده وموجب ورود خسارات جس2تبصره 

ات هاي مندرجويا رواني به بيماران شود به تشخيص وزير بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و بدون اعمال مجاز
يد راي توسط وزيردر بند هاي الف،ب ، ج ، چ مورد در آميسيون قانوني طرح گرديده و با راي آميسيون و با تاي

مجوز واحد قابل لغو موقت يا دائم خواهد بود.

آيين نامه (از 21ماده 
)ها

ماه ازتاريخ ابلاغ اين آئين12آليه واحدهاي تزريقات وپانسمان درمحل مطب پزشكان مي بايست حداآثرظرف مدت 
ارند.نامه وضعيت خودرا (بجزضوابط ساختماني) باآئين نامه جديد تطبيق داده ومجوز جديد دريافت د

 وآليه آئين نامهاين آئين نامه درشش فصل ، بيست ويك ماده وچهار تبصره تصويب وازتاريخ ابلاغ لازم الاجرابوده
هاي قبلي دراين خصوص لغواعلام مي گردد.

17/09/1386تاريخ : 
دآترآامران باقري لنكراني وزير


