
عنوان شغلکد ملینام خانوادگینامردیف

(پرستار)کارشناس ارتباطات و عملیات4880171964ملكانفاطمه1

(پرستار)کارشناس ارتباطات و عملیات1064126332سامغانیامنه2

کارشناس پذیرش و مدارک پزشكی1050200977مسگريزهرا3

کارشناس پذیرش و مدارک پزشكی1050289447عسكراباديطیبه4

کارشناس پذیرش و مدارک پزشكی6449892161بتوییندا5

ماما1064002609پیرانیهدي6

ماما690024029نوروزيمنیره7

ماما1050463439انجمناتنا8

ماما5740008360مرشدلوالهام9

کارشناس پرتوشناسی1064157831زنجانیمرتضی10

کارشناس پرتوشناسی1063943558نامورمریم11

کارشناس شبكه1064003974نصراباديرضا12

حسابدار6449910968خانلقیعلی13

حسابدار1050185439مرشدلوجعفر14

حسابدار1050473507سلیمانی نیااتنا15

افراد مذکور جهت کلیه واحدهاي تحت پوشش دانشكده جذب گردیده اند و براساس اولویت هاي مربوطه تعیین محل خدمت خواهند  *

.گردید 

 (به انضمام مدارک ذیل) جهت تكمیل پرونده به مدیریت نیروي انسانی و هسته گزینش دانشكده98/03/18افراد ذیل در تاریخ  **

.در صورت عدم مراجعه در زمان مقرر به منزله انصراف از ادامه روند بكارگیري بوده وحق اعتراض نخواهند داشت . مراجعه نمایند

مسئولیت ناشی از ارائه مدارک به صورت ناقص در زمان تعیین شده  و یا هر گونه مغایرت بین اطلاعات در زمان تكمیل تقاضانامه  **

ثبت نام با مستنداتی که در اعلام نتیجه اولیه و بررسی مدارک ارائه نموده بر عهده داوطلب بوده و در هر مرحله محرز شود فرد به اشتباه 

یا به عمد اطلاعات خلاف واقع داده و یا واقعیتی را کتمان نموده است به این ترتیب از امتیاز مربوطه محروم و چنانچه فاقد شرایط 

مندرج در آگهی باشد از انجام مراحل بعدي محروم گردیده و در صورت حكم حقوقی ،حكم مزبور لغو و بلااثرمی شود و داوطلب حق 

.هیچ گونه اعتراضی را نخواهد داشت

،کارشناس پذیرش و مدارک پزشكی،کارشناس (پرستار)کارشناس ارتباطات وعملیات ) نتایج نهایی آزمون شغل هاي 

جهت بكارگیري نیرو در قالب قرارداد کار معین دانشكده علوم پزشكی نیشابور (پرتوشناسی،حسابدار،کارشناس شبكه و ماما

تذکرات مهم

مدارک ارائه شده از طرف داوطلبان در صورت نیاز از مراجع ذیربط استعلام خواهد گردید و تطبیق اولیه انجام شده ملاک قطعی بر  *

در صورتی که مدارک ، مغایر با شرایط مندرج در آگهی مربوطه باشد هیچ گونه حقی براي فرد ایجاد نخواهد .اصالت مدارک نخواهد بود 

.و حتی در صورت پذیرش نهایی،امتیاز،اولویت یا سهمیه مربوطه از داوطلب سلب و حق هیچ گونه اعتراضی ندارد. کرد

:مدارک مورد نیاز جهت تشكیل پرونده گزینش 

فرم تكمیل شده مشخصات فردي

(دو سري)کپی کلیه صفحات شناسنامه  -1

         (دو سري) (دوطرف کارت )کپی کارت ملی     -2



.      سه قطعه عكس پشت نویسی شده که یك قطعه آن به فرم مشخصات فردي الصاق شود      -3

   (...خانواده معظم شهدا ، جانبازان ، ازادگان ، رزمندگان و اعضاي نیروي مقاومت بسیج و)گواهی مدارک ایثارگري      -4

تأئیدیه سوابق کاري مرتبط-3

(ICDL)مهارتهاي هفت گانه  )گواهی آشنایی با فناوري اطلاعات -4

ارائه اصل مدارک در هنگام مراجعه به گزینش الزامی است: یاد آوري مهم  

  (دو سري) (با ذکر معدل )کپی مدرک تحصیلی      -5

(دو سري)کپی کارت پایان خدمت       -6

(شاغلین )تصویرحكم کارگزینی داراي مهر و امضاء معاونت توسعه     -7

مدارک مورد نیاز جهت احتساب ملاکهاي تقدم

...مستندات مربوطه به مقالات علمی و پژوهشی ، تألیف کتاب و-1

...مستندات مربوط به کسب رتبه هاي برتر علمی ، فرهنگی ، مذهبی و-2


